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Algemene ledenvergadering 15-12-2016

1 Opening door Rogier Liefbroer de voorzitter:

*heet de ere leden welkom (dhr. liefbroer)

*blij met de redelijke opkomst, het is idd een SPECIALE alv want het gaat om de toekomst van de
vereniging...

omdat:

=>Maar 2 bestuursleden momenteel

=>Aantal jaren al in moeilijk financieel vaarwater

*Filmpje, de klok telt af!

2. Notulen 2015:
Staan op de site, geen op- en/of aanmerking over ontvangen

3. Ingekomen stukken en mededelingen:
*Waren een paar afmeldingen diegene hebben wel aangegeven iets voor de club te willen doen!

*Turenhout heeft een grasmaaier gesponsord daar zijn we super dankbaar voor!!

*KNLTB avond was een super opkomst.. helaas daarna blijft het liggen wordt niet doorgepakt!
*Als mensen zeggen we willen iets doen hebben we het in 4 hoofd commissies verdeeld

1/ Finanieen

2/communicatie

3/feest/evenementen (moet gewoon meer gebeuren maar als bestuur kunnen wij dat niet doen
allemaal!)

4/schooltennis

We willen komend jaar ons meer in gaan zetten voor schooltennis

We hebben 1 school gehad, maar te weinig mensen om navolging op de shooltennis te geven!!
(Peter wil graag helpen)

De wethouder wil zien dat er binnen de club voldoende energie is om de club weer uit het dalletje te
halen. Serieuze oproep dus!! Na deze avond moeten wij feedback geven aan de gemeent (zie mail
van rogier aan de gemeente na de avl, bijlage 1)

Door deze opmerking van Rogier staat Rob op en zegt:

“Kom op mensen, we zijn allemaal hier gekomen met de installing we gaan iets doen voor de
vereniging”

Danny maakt een organigram zodat je ziet wat bepaalde taken inhouden wat er van je verwacht
wordt.

*Peter Pole krijgt de microphone

Hij heeft een presentatie hoe kan ik succesvol zijn en blijven en dit in combinatie met de vereniging
hoe maak je die succesvol

Hij heeft een brief geschreven die is bijgevoegd als bijlage 2

*Marco Hill neemt de microphone en zegt hoppa ijzer met koppen slaan:
laten we meteen schooltennis pakken wie helpt? Peter pole helpt

*QOok Bart staat op en zegt wie helpt mij in de sponsorcommissie?

*Voor de evenementen meteen groepje van 4!!
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Nu toch wat rumoerig geef je op aan de tafel en we nemen gauw contact met je op praat even door
dus we nemen even:

PAUZE

4, Jaarverslag en terugblik 2016 (commissie verslagen):

*commissie verslagen liggen ter inzage

*Doelstelling 1

DE CLUB OVEREIND HOUDEN

-onvoldoende inkomsten tov kosten

-voortdurend in gesprek met de 2 belangrijkste ssstakeholders * gemeente en *KNLTB
Succesvol gelukt!!

*Doelstelling 2

TENNIS

Faciliteren van goede bespeelbare banen voor vrij tennis, competitie en lessen
Succesvol gelukt!!

*Doelstelling 3

BELEID

Bewaken cq uitbreiden van een beleidsplan

Gedeceltelijk gelukt met oa zoeken van creatieve samenwerkingsvormen. Te weinig “handjes”om
echt beleid te kunnen voeren

Behaalde successen:

*speeltuin

*overig aankleding park met dan gaan de groendames! Schutting terras
*druk bezette competities

*kwaliteit van de banen

*ladder competitie

*nieuwe klok

*samenwerking met jumpXL en Hockey

*deelname sportfair en verenigingsmarkt

*succesvol HOT

Wat kunnen we nog doen:
*samenwerking met de bar
*gezamelijke inkoop
*flyeren, facebook

5 Jaarcijfers 2015-2016. verslag kascommissie en begroting 2016-2017
Marcel Neemt het woord

Hij is trots op wat we bereikt hebben, minimaliseren van de risico's en omdat we de risico's
verminderd hebben zoals tennislessen, dat ligt nu bij Holland tennis en neemt een hoop werk voor
de fin.administratie weg

Jammer afgelopen jaar een negatief resultaat dit hadden we graag positief gezien maar helaas niet
gelukt. Trots op de sponsoren maar niet blij met de weinig leden die we hebben.
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Marcel ligt balans van TVNV toe de boekwaarde de economische waarde.

De Ing bank heeft het park en paviljoen gefinanceerd schuld 239,000, ze hebben toestemming
gegeven dat we geen aflossingen hoeven te doen scheelt 10,000 ook de en SWS geven
toestemming echter: invulling penning meester (als we het werk verdelen is het niet veel werk) en
Helpende handjes denkende aan interne controles op de omzet.

We hebben liquiditeitsafname dus actie vereist!!

Kascommissie
Jacqueline en Cindy hebben de stukken nagekeken en goedgekeurd wel degelijk spreken ze hun
bezorgdheid uit over de financieen!

Begroting 2016-2017:
Dit kan je zien op de begroting exploitatie en balans

*investeringskracht moet komen vanuit de leden dus tja Bart staat weer op en vraagt helpende
handjes!

Verslag STH
Marcel Hansen, voorzitter STH neemt het woord

Hij legt de cijfers van de hal uit

Hij heeft sinds vorig jaar alles bereikt alleen contrast is dat we niet meer kunnen tennissen erin
Gebeurtenissen:

*verhuurd aan JumpXL tm dec. 2020

*verhuurd aan de kikkers tm 2019

*verhuurd deel van de vloer

*incasso minpuntje.. gemeente is gestart net de OZB zou bevroren worden totdat de stichting
liquiditeit zou hebben. Lopende zaken kunnen we betalen bevroren dingen nog niet.

Sorry ik ga stoppen als voorzitter hoop iemand te kunnen vinden

Marcel vd Vight neemt het woord, hij gaat aftreden na 4 jaar als bestuurslid!

Hij hoopt dat we de sponsoren naar 22,000 kunnen brengen en 40nw leden want dan komt het er
positiever uit te zien. We kunnen dan beter aan onze betalingsverplichtingen voldoen.

Tk ga idd aftreden blijf zeker tennissen en verbonden met de club maar ik stop met mijn functie.

6. Contributie:
De contributie blijft hetzelfde

7. Presentatie Peter Polle en aanbod tennislessen:

Verteld iets over zijn verloop hier en dat hij nu les geeft in zwaanshoek.

Hij heeft geholpen met het promoten van de club op de fair in Hoofddorp hij wil ook gaan helpen et
schooltennis maar ja heeft handjes nodig.

Hij merkt wel dat we recreatief best goed zijn zeker de kids. Je ziet de enthousiasme, je ziet ouders
met kinderen trainen en toernooien spelen.

En van de zomer gaat hij er weer vol tegen aan!
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Arco neemt ook even het woord:

Hij wil even wat dingen onderbouwen omdat zijn naam toch een aantal keren is vernoemd

“Jullie hal domein werd ontnomen mijn excuus hiervoor maar gelukkig is jullie hal niet failliet
gegaan. Dus we zitten hier nog!

Ik heb de hal behoorlijk verbouwd. Ik hoop dat we samen ook wat kunnen bereiken, ik wil best in
de winter de kantine gebruiken voor BSO zo kan ik de club financieel helpen.

30,000mensen hebben de jump bezocht. Hoop samen met John ook wat te kunnen aanpakken. Ook
zit ik nu in het bestuur van STH, ik ga echt de huur niet verlagen ik wil alleen zorgen dat er wel een
goeie leiding is. Ik heb er nogsteeds zin in om er iets moois van te maken samen!!”

8. Carla Laan Troffee:

Dit jaar aan twee mensen!!

Mirjam heeft de klok gesponord en doet erg veel aan de tuin/grasmat
en

Frank hij doet zo veel voor de club echt onmisbaar

9.Samenstelling bestuur:
Dankwoord voor Marcel!!

10.Rondvraag:
*vraag hoe het met de pacht staat:

Met john loopt het contract af per 31-3-2017 wij hebben als bestuur gekeken naar hoe en wat... we
zijn er nog niet helemaal uit samen dus zijn nog wat puntjes van onderhandelen.

*aroenploeg heeft een vraag hoe ze aan geld komen
Krijgen 150 op rekening zodat ze zelf dingen kunnen kopen en niet voor hoeven te schieten

11. Afsluiting
Rogier bedankt iedereen



Anneke

Van: Voorzitter Tennisvereniging Nieuw-Vennep [voorzitter@tvnieuwvennep.nl]

Verzonden: dinsdag 20 december 2016 9:02

Aan: Metgod, Erik

CcC: Dick Zeegers; Camp, M. van de (Maarten); Marcel van der Vight; Anneke; Arie Martijn
Schenk

Onderwerp: Verslag ALV

Bijlagen: Financieel verslag TVNV 2015-2016.pdf, Analyse gerealiseerd versus begroot

2015-2016.pdf; Exploitatie- en liquiditeitsbegroting 2016-2017.pdf; Geprognotiseerde
balans 31-10-2017.pdf

Beste heer Metgod, Gemeente H'meer en beste heer Zeegers, SWS
cc: Dhr Van de Camp, ING / Arie Martijn Schenk, KNLTB

Graag doe ik namens het bestuur van Tennisvereniging Nieuw-Vennep en al haar 438 leden hierbij kort
verslag van de ALV van afgelopen donderdag de 15e december in ons paviljoen op het mooie tennispark.

Na de leden (inclusief 1 erelid, oprichter in 1968 Dhr Rob Liefbroer) welkom te hebben geheten, hebben we
de noodzaak en de urgentie van de huidige situatie toegelicht. Mede aan de hand van een treffend filmpje
met als titel "de tijd tikt" met een aflopende klok op 20 seconden voor 12.00 uur hebben we de leden
opgeroepen op te staan en de openstaande vacatures per direct in te gaan vullen.

Omdat wij vaker te horen kregen dat leden wel "iets" willen doen, maar niet direct in een bestuur willen
plaatsnemen, hebben mede met behulp van de KNLTB een plan gemaakt om nieuw kader onder te verdelen
in 4 zogenaamde tijdelijke werkgroepen, t.w.:

- Financien

- Communicatie
- Schooltennis

- Evenementen

Het resultaat is overweldigend succesvol aangezien we op de avond zelf alle 4 de genoemde werkgroepen
hebben kunnen vullen met 1 teamleider met 4 a 5 deelnemers per werkgroep. M.a.w. we hebben er in | x
liefst 25 vrijwilligers bij.

De bedoeling is dat de 4 teamleiders langzaam in het Algemeen Bestuur gaan instromen. Maar op deze
manier krijgen ze de kans om eerst inkijk te hebben alvorens ze de stap in het Bestuur 'wagen'. Echter, de
intentie is zeker daar.

Voor wat betreft Schooltennis komt er een nauwe samenwerking met onze tennisschool Holland Tennis en
onze buurman JumpXL. Onze visie om op schooltennis in te zetten, sluit ook aan bij de visie van de
KNLTB gezien de terugloop van (jeugd)leden op landelijk niveau. Padel zou een andere wens zijn om leden
in de leeftijd van 16 tot 26 te behouden, c.q. te werven en wat in zou spelen op de huidige bewegingen in de
racket sporten.

Last, but not least, bijgaand treffen jullie de financiele stukken aan incl het Jaarverslag.

Mochten hier nog vragen over zijn, zijn wij gaarne bereid deze gedurende een mondelinge afspraak nader
toe te lichten.

Al met al zien wij meer dan voldoende energie in deze mooie vereniging die in 2018 liefst 50 jaar bestaat.
Dat willen wij graag vieren en derhalve verzoeken wij nogmaals al onze stakeholders om ons nog een jaar
uitstel te verlenen van onze betalingsverplichting richting de ING, KNLTB en Gemeente.



ALV TV NIEUW VENNEP 2016

Ik ben hier bij TV Nieuw Vennep natuurlijk in de functie als trainer en probeer met een flexibel aanbod iedereen
ter wille te zijn die zijn tennisvaardigheden wil verbeteren,

Je kunt echt wel zeggen dat tijden veranderen en dat geldt ook voor een tennisleraar. Luisteren naar wat de
klant wil is daarbij essentieel. Toch blijft een ding overeind staan en dat is als je echt jezelf in tennis wil
verbeteren dan zal je je moeten verrijken met de juiste kennis, oefenen, jezelf meten en weer intelligent trainen.
Dat kost tijd. Hoeveel tijd je er in stopt bepaal je zelf. Tennis moet vooral leuk zijn. Dat ik heb ik meegekregen
van mijn moeder. Zelf tennist ze als 90¢ jarige nog elke week met vriendinnen en af en toe traint ze met haar
zoon.

Wij van Holland Tennis zijn gecertificeerd partner van de KNLTB geworden, wat inhoud dat wij met slechts 26
tennisscholen in Nederland verantwoordelijk zijn voor het afleveren van aankomende top tennissers, waarmee
we weer bij de beste 10 landen van de wereld wiilen behoren. Daar zijn we best trots op. Dat hebben mij
compagnon Jan Brand en ik afgedwongen niet doordat we altijd hebben stiigezeten. We hebben beiden siechts
&én doel en dat is het beste uit mensen halen, eigenlijk ongeacht het niveau. Daar zijn we elke dag mee bezig.

Een topspeler haalt de top nooit in zijn eentje. Aanleg voor de sport is niet genoeg. Daarvoor moet een team van
bevlogen mensen om zo'n speler heen staan. Daar gaat het cok vaak mis en ook helaas door het systeem om er
te komen.

Als je het systeem weet te overleven, heb je al veel tegensiagen overwannen. De kans dat je de top bereikt wordt
groter. De absolute top bereik je alleen als je uitzonderlijk aanleg optimaal weet te ontplooien middels complete
opoffering voor het ene doel. Dat doen er maar weinig. Daarom is het ook de top. De subtop halen met minder
talent is al een prestatie om trots op te zijn.

Als ik het voorgaande een beetje vertaai naar TV Nieuw Vennep, dan zag ik enkele jaren geleden een bloeiende
vereniging waar alles vanzelf leek te gaan. Ambities te over en iedereen geloofde er in. Succes trekt nu eenmaal
succes aan. Dan worden er soms ook grote besluiten genomen die ook wel eens niet goed uitpakken. Succes
gaat langzaam in verval doordat leden verdwijnen in de hoon dat het elders beter is. Zij realiseren zich veelal
niet dat ze een onderdeel van het systeem waren, maar er niets aan deden om het te verdeteren, terwiji er
voldoende kansen zijn.

Krachtige mensen zijn de afgelopen jaren gebleven die geloven in dit mooie park, met zijn perfect onderhouden
banen, fantastisch opgeknapte kantine. Ik geloof in deze mensen. Het zijn winnaars.

Het team dat nu de motor nu draait is echier te kiein. Ze hebben de kracht bijna niet meer om het rad rond te
kunnen draaien. Het bestaat uit slechts enkele pk's. Het is al een prestatie dat ze het zo lang hebben
volgehouden. Stel je eens voor dat 450 leden maar een heel kiein beetje helpen mee duwen, dan ontstaat er
een enorme Krachtbron met ongekende energie die moeiteloos alle plannen die ik twee a4tjes heb bedacht kan
uitvoeren. In essentie is een vereniging een sociaal gebeuren waarin de leden met elkaar een gezamenlijk doel
willen bereiken. Ons doe! is nu 2en fijn tennispark te handhaven waar vele mensen uit Nieuw Vennep prettig
kunnen tennissen.

Wat kost je de minste energie? lets doen waar je al goed in bent. Geeft je op, meldt je nu vandaag nog aan om
mee te helpen duwen en voer een kleine taak uit waar je al goed in bent. Succes is iets bereiken waar je
voldoening uit haalt. Samen kunnen wij TV Nieuw Vennep weer succesvel maken. Hoe mooi is het om te kunnen
zeggen dat je mee hebt geholpen om van een moeizaam project een succes te maken. Een vereniging is juist
een systeem waarbij dat zo mooi kan. ledereen neemt zijn aandeel, iedereen neemt een stukje
verantwoordelijkheid. Functioneren in een vereniging is een vertaalslag naar de samenleving. Door goed samen
te werken bereik je het meest. Het is een boodschap veoor het leven die je overal kan toepassen. Het is een
boodschap die ik al vroeg heb begrepen en die ik dagelijks uitdraag. Op en naast de baan. Bij Feyenoord zeggen
ze geen woorden maar daden. Zelf zeg ik altijd : eerst zinnige woorden opschrijven en zet die om in daden. Ik
doe graag mee.



